ISTITUTO COMPRENSIVO “MAESTRO L. PANEPINTO”
S. Stefano Quisquina — San Biagio Platani
VIA LIBERO ATTARDI, 29 — 92020 SANTO STEFANO QUISQUINA (AG)
TEL. 0922/992068 —C.F. 80004290849 — cod. mecc. AGIC813002
e-mail: agic813002@istruzione.it PEC: agic813002@pec.istruzione.it
sito web: www.icmaestrolorenzopanepinto.edu.it

Circ. n. 188 -23/24 S. Stefano Quisquina, 30/04/2024
All’albo sindacale
Al DSGA
Al personale docente
Al personale ATA

Aii genitori

Loro sedi
Al registro elettronico
Sede

Oggetto: Comparto e Area Istruzione e Ricerca — Sezione Scuola Azioni di sciopero del 9 maggio
2024. Proclamazioni e adesioni. Adempimenti previsti dall’Accordo sulle norme di garanzia
dei servizi pubblici essenziali del 2 dicembre 2020 (Gazzetta Ufficiale n. 8 del 12 gennaio
2021) con particolare riferimento agli artt.3 e 10. — integrazione circ. n. 184

In riferimento allo sciopero indetto dai sindacati

- Cobas Scuola Sardegna: “per tutto il personale docente, Ata, educativo e Dirigente, a
tempo determinato e indeterminato, in forza sia alle sedi nazionali che a quelle estere”;

- Unicobas scuola e universita: “per tutto il personale docente ed Ata, a tempo
determinato e indeterminato, delle scuole, della ricerca e delle universita in forza sia nelle sedi
nazionali che in quelle estere”;

- Usb PI: “per tutto il personale docente, Ata, educativo e dirigente a tempo determinato
e indeterminato delle scuole in Italia e all’estero™;

- Cobas-Comitati di Base della Scuola: “per il personale docente, educativo e Ata delle scuole di
ogni ordine e grado”;

- FISI per tutto il personale docente ed Ata, a tempo determinato e indeterminato, delle scuole,
della ricerca e delle universita

ai sensi dell’Accordo Aran sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di
raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero firmato il 2 dicembre2020, si comunica quanto
segue:

a) DATA, DURATA DELLO SCIOPERO
Lo sciopero si svolgera per ’intera giornata di giovedi 9 maggio 2024

b) MOTIVAZIONI
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le motivazioni dello sciopero potranno
all’indirizzo: .
https://www.funzionepubblica.gov.it/content/det
sciopero?id_sciopero=321&indirizzo_ricerca back=/content/cruscotto-degli-scioperi-nel-pubblico-
impiego
https://www.funzionepubblica.gov.it/content/dettaglio-
sciopero?id_sciopero=334&indirizzo_ricerca back=/content/cruscotto-degli-scioperi-nel-pubblico-
impiego

c) VOTI OTTENUTI NELL’ULTIMA ELEZIONE RSU

nell’ultima elezione delle RSU, avvenuta in questa istituzione scolastica, le predetteorganizzazioni
sindacali non hanno presentato lista

d) PERCENTUALI DI ADESIONE REGISTRATE Al PRECEDENTI SCIOPERI

| dati globali di adesione ai precedenti scioperi nazionali potranno essere desunti consultando i relativi
avvisi pubblicati sul sito

https://www.miur.gov.it/web/quest/diritto-di-sciopero

e) PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE

Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in relazione all’azione di sciopero
indicata in oggetto, presso questa istituzione scolastica:

non sono state individuate prestazioni indispensabili di cui occorra garantire la continuita

Si invita il personale docente e ATA, interessato allo sciopero, ed inviare entro le ore 12 del 6
maggio 2024, solo ed esclusivamente tramite la procedura presente nel portale ARGO
PERSONALE la propria adesione.

Sulla base dei suddetti dati e delle comunicazioni rese dal personale, si informano i genitori che
non é possibile fare previsioni attendibili sull’adesione allo sciopero e sui servizi che la scuola potra
garantire.

Si invitano pertanto i genitori, la mattina dello sciopero, a non lasciare i propri figli all’ingresso,
senza essersi prima accertati dell’apertura del plesso, del regolare svolgimento delle lezioni e, in
alternativa, delle misure adottate per la riorganizzazione del servizio

I Dirigente Scolastico
Prof.ssa Giovanna Bubello

Firma autografa sostituita amezzo
stampa ai sensi dell'art.2, c.3, del
D.lgs 39/93
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